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ESCUELA PRIMARIA BRYANT WOODS: VISIÓN Y MISIÓN ESTRATEGIAS, COMPROMISOS Y MEDIDAS DE LA ESCUELA 

La visión de la Escuela Primaria Bryant Woods es tener una cultura de oportunidades 
en la que se logre la excelencia para cada estudiante, sin importar dónde se encuentre 
en su trayectoria educativa.  
 
Con esta visión en mente, el personal se compromete a demostrar cuidado, escuchar, 
conectarse/comunicarse con las familias, aprender continuamente y liderar con la lente 
de la equidad. 

Estrategia de Lectura:  
Declaración de compromiso: Nos comprometemos a implementar todos los 
componentes de la instrucción de lectoescritura mientras proporcionamos 
instrucción de Nivel 1 para que los estudiantes tengan la cantidad óptima de 
tiempo de instrucción con el Nivel 1 y el Nivel 2 o 3 cuando sea necesario. 
 
Medidas: 

● Implementar y perfeccionar la instrucción de Lengua Inglesa (ELA, 
por su nombre en inglés) en función de la planificación colaborativa, el 
aprendizaje profesional y los comentarios de las guías 

● Identificar y proporcionar apoyo escalonado para los estudiantes en 
función de los criterios de ingreso y salida 

● Controlar el progreso de los estudiantes, perfeccionar las 
intervenciones y dar de baja a los estudiantes que cumplan con los 
indicadores  

● Incluir los niveles de dominio del idioma inglés de los Estudiantes 
Multilingües (ML, por su nombre en inglés), los antecedentes de los 
estudiantes y el tiempo en la programación del Desarrollo del Idioma 
Inglés (ELD, por su nombre en inglés) en discusiones de datos y toma 
de decisiones educativas.  
 

Estrategia de Matemáticas:  
Declaración de compromiso: Nos comprometemos a aplicar estrategias de 
evaluación formativa y sumativa efectivas para que los estudiantes reciban 
comentarios significativos e instrucción específica alineada con las 
necesidades que apoyen su comprensión y dominio de los estándares de 

MARCO DE EQUIDAD DEL HCPSS 

 
Pertenencia: Todos los estudiantes, el personal y las familias experimentan la 
pertenencia; y se cubren las necesidades físicas, sociales y emocionales de 
cada persona. 
Oportunidad y acceso: Todos los estudiantes, el personal y las familias 
pueden acceder vías que los expongan a experiencias de aprendizaje de alta 
calidad. 
Excelencia educativa: Todos los estudiantes y el personal cuentan con los 
recursos necesarios para brindar y experimentar una instrucción de alta calidad. 
Estudiantes interesados e inspirados: Todos los estudiantes y el personal 
están empoderados para dar forma a sus experiencias de enseñanza y 
aprendizaje. 
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CINCO ÁREAS DE ENFOQUE DEL HCPSS contenido. 
 
Medidas: 

● Evaluar y controlar el aprendizaje de los estudiantes a través de varios 
métodos 

● Utilizar los datos para informar y ajustar las estrategias de instrucción 
● Colaborar con colegas para abordar las necesidades y conceptos 

erróneos de los estudiantes. 
Estrategia de asistencia:  
Declaración de compromiso: Nos comprometemos a crear una cultura escolar 
positiva que priorice las relaciones saludables y desarrolle una cultura de 
pertenencia para que sea más probable que los estudiantes asistan a la escuela. 
 
Medidas: 

● Proporcionar desarrollo profesional al personal sobre la cultura escolar 
positiva, la pertenencia, Sistemas de Soportes de Niveles Múltiples 
(MTSS, por su nombre en inglés), Intervenciones y Apoyos Positivos 
de Conducta (PBIS,  por su nombre en inglés) y las prácticas 
informadas sobre traumas 

● Controlar los esfuerzos del personal para cultivar el sentido de 
pertenencia a través de observaciones y comentarios 

● Ofrecer aprendizaje profesional sobre la participación de la opinión de 
los estudiantes e implementar estructuras para los comentarios de los 
estudiantes 

● Utilizar Language Line para comunicarse con familias que no hablan 
inglés 

● Fomentar un entorno escolar positivo y acogedor a través de saludos 
diarios, reconociendo ausencias, celebrando la asistencia y buscando 
activamente la opinión de los estudiantes. 

 
Estrategia de disciplina:  
Declaración de compromiso: Nos comprometemos a llevar a cabo un análisis 
mensual de los datos disciplinarios para que los estudiantes experimenten 
acciones disciplinarias equitativas, como lo demuestra una disciplina menos 
desproporcionada. 
Medidas: 

● Perfeccionar las reuniones del Equipo de Apoyo Estudiantil (SST, por 
su nombre en inglés) y el desarrollo profesional para centrarse en la 
equidad racial en la disciplina 

● Crear oportunidades para que el personal reflexione y discuta sobre la 
aplicación del Código de conducta del estudiante 

1. Leer antes de 3er grado 
2. Dominio de Matemáticas de escuelas intermedias 
3. Encaminados hacia la preparación para universidades y carreras 

Preparación para carreras (Career Readiness) 
4. Asistencia escolar 
5. Prácticas de disciplina efectivas 

Preparación de la comunidad (Community Readiness) 
 
Preparación para la vida (Life Readiness) 
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● Empoderar las opiniones de los estudiantes a través de diversos 
consejos de liderazgo 

● Profundizar la comprensión del clima/cultura escolar positivos y 
recopilar comentarios a través de encuestas. 

 


